Zakacznik nr 1

do Zarzgdzenia Nr 17/2019

Dyrektora Miejskiego Ztobka w Glownie
z dnia 31 stycznia 2019 r.

REGULAMIN REKRUTACJI DZIECI

DO MIEJSKIEGO ZLOBKA W GLOWNIE

Podstawa prawna:

1. Ustawa z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2018 r.
poz. 603 ze. zm.);

2. Uchwata Nr 1I/19/18 Rady Miejskiej w Glownie z dnia 5 grudnia 2018 r. w sprawie
utworzenia Miejskiego Ztobka w Glownie oraz ustalenia jego statutu.



Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

§1.
Uzyte w regulaminie okre$lenia oznaczaja:
1) Ztobek — Miejski Ztobek w Glownie;
2) Dyrektor — dyrektor Miejskiego Ztobka w Glownie;
3) Regulamin — Regulamin rekrutacji do Miejskiego Ztobka w Glownie;
4) Strona internetowa Ztobka — adres internetowy: www.zlobekglowno.pl
Rozdziatl 1T
Warunki przyjmowania dzieci do Ztobka
§ 2.

1. Opieka w ztobku jest sprawowana nad dzie¢mi od ukonczenia 20 tygodnia zycia do konca
roku szkolnego, w ktérym dziecko ukonczy 3 rok zycia lub w przypadku, gdy niemozliwe
lub utrudnione jest objecie dziecka wychowaniem przedszkolnym — 4 rok zycia, w tym
przypadku rodzice przedktadaja dyrektorowi ztobka o§wiadczenie o odmowie przyjecia
dziecka do przedszkola.

2. Zapisy dzieci do zlobka prowadzone sg przez caly rok, w miar¢ wystepowania wolnych
miejsc.
3. Do ztobka przyjmowane sg dzieci zamieszkate na state na terenie Gminy Miasta Gtowno.

4. O przyjeciu do ztobka decyduje dyrektor w oparciu o liczbg miejsc, w pierwszej kolejnosci
przyjmowane beda dzieci:

1) obojga rodzicow pracujacych lub uczacych si¢ w systemie dziennym, ktérzy nie
przebywaja na urlopach macierzynskich, rodzicielskich i wychowawczych;

2) rodzicow samotnie wychowujacych dzieci, pracujagcych zawodowo lub uczacych si¢
w systemie dziennym, ktérzy nie przebywaja na urlopach macierzynskich,
rodzicielskich i wychowawczych.

5. Jesli liczba dzieci zgloszonych do Zlobka bedzie wigksza niz liczba miejsc w zlobku,
w postepowaniu rekrutacyjnym sg brane nastepujace kryteria:

1) dzieci z orzeczong niepetnosprawnoscia,
2) niepetnosprawnos¢ jednego lub obojga rodzicéw kandydata,
3) niepelnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata,
4) wielodzietno$¢ rodziny kandydata.
6. Kryteria, o ktorych mowa w ust. 5 s rownowazne.

7. W przypadku, gdy po zastosowaniu kryteriow, o ktorych mowa w ust. 5 liczba zgloszen
nadal przekracza liczbe miejsc w ztobku, decyduje kolejnos¢ zgloszen.

8. Dzieci nie przyjete do zlobka w zawigzku z brakiem miejsc umieszczane sg na liscie
oczekujacych na przyjecie do ztobka.



9. W przypadku zgloszonej nieobecnosci dziecka w ztobku, trwajacej powyzej 30 dni, ma
zastosowanie art. 18b ustawy, z zastrzezeniem, iz w pierwszej kolejnosci brane sg pod
uwagg dzieci umieszczone na liScie oczekujacych.

10. W przypadku zwolnienia si¢ miejsca w ztobku, dyrektor moze przyjaé inne dziecko,
Z zastrzezeniem, iz w pierwszej kolejnosci brane sg pod uwage dzieci umieszczone na liscie
oczekujacych.

11. W przypadku, gdy rodzic/prawny opiekun informowany o gotowosci ztobka
do przyjecia dziecka rezygnuje z miejsca lub chce przesunaé przyjecie na termin
poOzniejszy, zawiadamiana jest kolejna osoba z listy.

12. Prosba rodzica/prawnego opiekuna o przesuni¢cie przyjecia dziecka do ztobka
na pdzniejszy termin wigze si¢ z umieszczeniem dziecka na koncu listy oczekujacych.

13. Dzieci przyjmowane sg w miar¢ posiadania wolnych miejsc, do odpowiednich wiekowo,
zgodnie z etapem rozwoju psychofizycznego grup ztobkowych.

14. Liczebnos¢ dzieci w ztobku jest dostosowana do obowigzujacych przepisow.

15. Dzieci aktualnie korzystajace z ushug ztobka nie sg objete rekrutacjg na kolejny rok.
Kontynuujg swoj pobyt w placowce na podstawie deklaracji kontynuacji pobytu dziecka
oraz podpisanej umowy o korzystaniu z ustug ztobka.

16. W przypadku nieobecnosci dyrektora zlobka sprawy dotyczace rekrutacji prowadzi
zastepca lub osoba upowazniona.

§ 3.
Kryteriom, o ktorych mowa w § 2 ust. 4 - 5 przyznaje si¢ nastepujaca warto§¢ punktowa:
Lp. | Kryteria Wartos¢ kryteriow
w punktach
1. | Dziecko obojga rodzicéw pracujacych:
- W wymiarze petnego etatu 5 pkt
- W wymiarze niepelny etat 3,5 pkt

(w przypadku tego kryterium punktacja przyznawana jest
kazdemu z rodzicoOw z osobna 1 jest sumowana razem)

Prowadzenie dzialalnoS$ci gospodarczej oraz pobieranie

nauki w systemie dziennym, traktowane sa, jako
zatrudnienie w pelnym wymiarze czasu pracy.

(max. 10 pkt)

2. Dziecko pracujgcego rodzica samotnie je wychowujacego 10 pkt

3. | Dziecko z orzeczong niepetnosprawnoscia 5 pkt
Niepelnosprawnos$¢ jednego lub obojga rodzicow 5 pkt
Niepelnosprawno$¢ rodzenstwa dziecka 5 pkt

Wielodzietno$¢ rodziny dziecka 5 pkt




Rozdzial 111
Procedura sktadania kart zapisu
§ 4.

. Rodzice/prawni opiekunowie chcacy zapisa¢ dziecko sktadajg kart¢ zapisu dziecka do
ztobka w Miejskim Ztobku w Glownie ul. Kosciuszki 11/13 (wejscie od ul. Wojska
Polskiego) w godz. 8:00 — 16:00.

. Druk Karty zapisu dziecka do zlobka wg wzoru okreslonego w zalgczniku nr 1
do Regulaminu Organizacyjnego mozna pobra¢ w placowce lub na stronie internetowe;j
ztobka: www.zlobekglowno.pl.

. Rodzice/prawni opiekunowie w przypadku rezygnacji z miejsca w ztobku zobowigzani sg
do poinformowania i zlozenia pisemnej rezygnacji osobiscie w placowce lub przestaé
podpisang rezygnacje na adres e-mailowy: zlobek@glowno.pl.

§ 5.

. Do karty zapisu, o ktorej mowa w § 4 powinny by¢ dotaczone w szczegolnosci nastepujace
dokumenty:

1) Zaswiadczenie o zameldowaniu na terenie Gminy Miasta Gtowno, a w przypadku jego
braku o$wiadczenie o statym zamieszkaniu dziecka wraz z rodzicami na terenie Gminy
Miasta Glowna wraz z umowa najmu lokalu mieszkalnego, aktem notarialnym
potwierdzajacym wiasno$¢ lokalu mieszkalnego na terenie Gminy Miasta Glowno lub
inny dokument na podstawie, ktorego istnieje mozliwos¢ potwierdzenia statego
zamieszkania dziecka na terenie Gminy Miasta Gtowno.

2) Zaswiadczenie o zatrudnieniu, za§wiadczenie o pobieranej nauce w systemie dziennym,
a w przypadku prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej — wydruk z CEIDG.

3) Dla dziecka samotnego rodzica (w rozumieniu art. 50 ust. 5 ustawy z dnia 4 lutego
2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3) potwierdzeniem jest dokument z Urzgdu
Stanu Cywilnego potwierdzajacy aktualny stan cywilny, tj. zupelny odpis aktu
urodzenia dziecka, skrocony odpis aktu matzefistwa z adnotacja o rozwodzie lub inne
dokumenty tj. prawomocny wyrok Sadu Rodzinnego orzekajacy rozwdd lub separacje,
prawomocny wyrok o pozbawieniu praw rodzicielskich, akt zgonu rodzica, wyrok sadu
przyznajacy alimenty, zaswiadczenie z Zakladu Karnego o odbywaniu kary
pozbawienia wolnosci jednego z rodzicow. Dodatkowo w przypadku samotnego
wychowywania dziecka, rodzic przedktada oswiadczenie o samotnym wychowywaniu
dziecka.

4) W przypadku niepetnosprawnosci dziecka lub niepelnosprawnosci jednego badz obojga
rodzicow dziecka lub niepelnosprawnos$ci rodzenstwa dziecka, orzeczenia
o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenia rownowazne
w rozumieniu przepisoOw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
1 spotecznej oraz zatrudnianiu 0so6b niepetnosprawnych.

5) Dla dzieci z rodzin wielodzietnych potwierdzeniem sg akty urodzenia wszystkich dzieci
lub Karta Duzej Rodziny.



Rozdzial IV
Harmonogram postepowania rekrutacyjnego dzieci przyjetych od 1 wrzesnia
§ o.

1. Nabor skumulowany odbywa si¢ w chwili przejscia dzieci ze ztobka do przedszkoli tzn.
nastepuje wowczas jednorazowe przyjecie wiekszej liczby dzieci z listy oczekujacych.

2. Dyrektor informuje rodzicoOw/prawnych opiekunow o przyjeciu dziecka do ztobka
telefonicznie oraz poprzez wywieszenie imienne;j listy na tablicy ogloszen zamieszczonej
w budynku ztobka.

3. Harmonogram postgpowania rekrutacyjnego dzieci przyjetych od 1 wrze$nia:

1) od 1 czerwca do 14 czerwca weryfikacja kart zapisu i dokumentow potwierdzajacych
spetnienie wymaganych kryteriow;

2) 15 czerwca ogloszenie listy dzieci zakwalifikowanych do ztobka - przekazanie
informacji rodzicom/prawnym opiekunom;

3) od 16 czerwca do 25 czerwca potwierdzenie przez rodzicow/prawnych opiekunéw woli
zapisania dziecka do zlobka, uzupeinienie przez rodzicow/prawnych opiekunow
stosownych dokumentow;

4) na dzien 30 czerwca kazdego roku dyrektor ztobka sporzadza list¢ dzieci przyjetych
od dnia 1 wrzesénia oraz list¢ dzieci oczekujacych;

5) do 31 sierpnia podpisanie umowy przez rodzicow/prawnych opiekundw z placowka na
korzystanie z ustug Miejskiego Ztobka w Glownie.

Rozdzial V
Postanowienia koncowe
§ 7.
1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 31 stycznia 2019 r.

2. Regulamin zostanie udostgpniony na tablicy ogloszen w placowce Oraz na stronie
internetowej ztobka.



